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ANUNT

pmftaARlA COMUNEI fUAtASRnt, cu sediul in Mit6sari, str.Principali nr.168, judeful Gorj,
anunfd organizarea gi desfSgurarea concursului pentru ocuparea urmStorului post contractual
conform H.G. N R. 133 6 108.tL.2022:

l.Nivelul postului: execulie
2.Denumirea postului: asistent medical comunitar, post vacant, pe perioadi nedeterminati.
3.Numdrul de posturi: L post norm6 intreagi
DATA $r LOCUr ORGANTZARI CONCURSUIU!:
Concursul se va desfigura la sediul Prirniriei Comunei Mitisari din str.Principald nr.158 gi va

consta in urmitoarele probe:
- PROBA SCRISA - tn data de 12.05.2025, ora 09:00
- PROBA INTERVIU - ln data de 18.05.2025, ora 09:00

coNDrTil DE PARTICTPARE rA CONCURS:

Candidalii trebuie si lndeplineasc6 cumulativ urmitoarele condilii:

l.CONDrTil GENERALE PREVAZUTE DE ART.ls DtN H.G. L3361O8.11,.2O22

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condiliile
pnev5zute de Legea nr.53/2003-Codul Muncii, republicati, cu modificdrile gicomplet6rile ulterioare,
gi cerinfele specifice prevdzute la art,542 alin.(l) Ei (2) din O.U.G. nr.57120L9 privind Codul
Administrativ, cu modificirile gi completirile ulterioare:

a) are cetdlenia rom6ni sau cet5fenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetiilenia Confederaliei Elvetiene gi

domiciliulin Romdnia.
b) cunoagte limba rom6n6, scris givorbit.
c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr.5312003-Codul Muncii,

republicat5, cu modificdrile gi completirile ulterioare,
d) are o stare de sdnitate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlite sanitare abilitate.
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate ti, dupi caz, alte condilii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs.
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru siv6rgirea unei infracliuni contra securitilii

nationale, contra autorit6|ii, contra umanitdfii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracfiuni de
fals ori contra inflptuiriijustiliei, infractiuni sdv6rgite cu intenfie care ar face o persoand candidati ]a

post incompatibile cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situatiei
ln care a intervenit reabilitarea.

g) nu executi o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa funclia , de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdpura activitatea de care s-a folosit
pentru s6v6rgirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mfisura de siguran!5 a interzicerii
ocup5rii unei funcfii sau a exercitdrii unei profesii.



h) nu a comis infracliunile previzute la art.1 alin.(2) din Legea nr,t1812019 privind Registrul

nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gipentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi

funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art.35 alin.(1) lit.h).

2.CONDTTI SPEC!FtCE:

l.Nivelul studiiilor: - Absolvirea Liceului sanitar, studii Postliceale Sanitare sau invi!5m6nt
universitar in specialitatea,,Asisten!5 medicalS".

2.Vechime ln specialitatea studiilor absolvite : - minim 6 luni in specialitatea stucliilor.
3.Alte condilii: - Certificat de membru al Ordinului Asistenlilor Medicali Generaligti,

Moagelor 9i Asistenlilor Medicali din RomAnia (aviz anual/adeverin|6 eliberati de cdtre
o.A.M.G.M.A.M.R.).

- Cunogtinte operare calculator - nivel minim

DOCUMENTE SOTICITATE CANDIDATITOR PENTRU ?NTOCMTREA DOSARULUI DE CONCURS

coNFoRM ART.35 DtN H.G. t??6120222

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prev,Szut la anexa ll.
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea , potrivit legii,

aflate in termen de valabilitate.
c) copia certificatului de cisdtoria sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupd caz.

d) copiile docurnentelor care atestS nivelul studiilor 9i ale altor acte care ateste efectuarea
unor specializiri, precurm gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd.

e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de arrgajator pentru perioada lucrat6,

care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului.
f) certificat de carzier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazieruljudiciar.
g) adeverinfd medicalS care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare,eliberati de citre

nredical de familie al candidatului sau de cdtre unitSlile sanitare akrilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulSrii concursului.

h) certificatul de integritate comportamentale din care sd reiasd cd nu s-au comis infracfiuni
prevdzute la art.l- alin.(2) din Legea nr.t1Bl2O19 privind Registrul national automatizat cu privire la

persoanele care au conris infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum 9i pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului
Nafional de Date Geneltice Judiciare, cu modificdrile 9i completirile ulterioare, pentru candidalii
irrscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invdl5mdnt , sdndtate sau proteclie socialS, precum

9i orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
viirstS, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

e:raminarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane.

i) Curriculum vitar:, model comun european.
j)Certificat din care sd rezulte ci define cunogtinle minime de operare calculator.

Dosarele de concurs se depun la sedir"rl institufiei. lnformalii la telefon:0253376551" sau pe

a d resa d e e-m a i I : mal351t [pit4]A[r] @l LaL!-qp,.i .q ry.t.

Termenul de depunere al dosarelor de concurs va fi de 10 zile lucr5toare de la data publicdrii
prezentului anun[, respr3ctiv p6nd la data de 02.06.2025, ora 15:00,

Data publ icirii anunf ul ui : !9.05.2025.



3. BIBTIOGMFIE;

l.OUG nr.L8/2OL7 privind asistenla medicalS comunitarS.
Z.HG nr.32412019 privind aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, funclionarea

gi finanlarea activit5lii de asisten!5 medicalS comunitar5,
3.OUG nr.t44l20AB privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de

moagi gi a profesiei de asistent medical, precum gi organizarea gi funcfionarea Ordinului Asisten]ilor
Medicali Generaligti, Moagelor gi Asistenfilor tuledicali din RomAnia.

4.coDUL DE ETICA 5l DEONTOLOGIE al asistentului medical generalist, al moagei gi al
asistentului medical din RomAnia.

5. Urgenfele medico-chirurgicale de Lucretia TitircS, Editura Medicald.

4. TEMAilCA:

1.OUG nr.L8|2OL7 privind asistenla medicali comunitarE:
- Capitolul I - Dispozitii generale
- Capitolul ll - Obiectivele, activititile gi beneficiarii serviciilor de asisten!5 medicald

comunita16.
- Capitolul lll- Formizarea gi organizarea serviciilor de asistenld medicalS comunitarf,.

2. HG nr.l24l20l:9 privind aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
funcfionarea gi finanlal'ea activitSfii de asistenti medicall comunitarS:

- Capitolul l- Dispozitiigenerale
- Capitolul lll - Personalul implicat in activitatea de asistenti medicalS comunitarE
- Anexa 1 la normele metodologice
- Anexa 5 la normele metodologice

3. OUG nr.l.ffil2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei
de moagi gi a profesiei de asistent medical, precum gi organizarea gi funclionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generaligti, Moagelor piAsistentilor Medicali din RomSnia:

- Capitolul ll - Sectiunea 1,
- Capitolul lll - Secliunea 1,

- Sectiunea a 4-a
- Sectiunea a 5-a
- Sectiunea a 6-a

4. CODUT DE EflCA fl DEONTOTOGIE al asistentului medical generatist, at moagei gi al
asistentului medica! din Rom6nia:

- Capitolul I

- Capitolul ll
- Capitolul lll

5, Urgentele medico - chirurgicale de Lucrefia TitircS, Editura Medicall:
- Urgenlele Abdominale
- Urgentele Renale 5i Urologice
- Urgentele Neurologice
- Urgentele in Pediatrie
- U rgentele Otorinola ringologice
- $ocul



Calendarul de desfipurare al concursului

ACTIVI ATE DATA ORA

Fostarea/publicarea a nun!ului 19.05.2025
Data limite de depunerre a dosarelor 02.06.2025 1s,00
lSelecfia dosarelor 04.06.2025 11.00
,Afigarea selecliei dosa nelor 04.06.2025 13.00
'fermen limitd contestalii referitoare la seleclia dosarelor 05.06.2025 13.00
Afigarea rezultatelor la contestatii 06.06.2025 13.00
lProba scrisi t2.06.202s 09.00
,Afigarea rezultatelor la proba scrisi 12.06.2025 13.00
'[ermen limitd contestatii la probi scrisi 13.06.202s 13.00
Afigarea rezultatelor la contestalii referitoare la proba scrisd 13.06.2025 15.00
flnterviul 18.06.2025 09.00
,Afigarea rezultatelor la proba interviu 18.06.2025 14,30
'lermen limitd contestatii la proba de interviu 19.06.202s 13,00
Afigarea rezultatelor la contestafii proba de interviu 19.06.2025 15.00
Afigare rezultat final 20.06.2025 15.30
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