
ROMANIA
JUDETUL GORJ
coMUNA nrArAsanr
CONSILIUL LOCAL

uorAnAnEA Nu.2

Privind aprobarea unor misuri referitoare la conducerea provizorie a Societ[{ii Matsalubris SRL

ConsiliLrl l-ocal al cor.r-runei Mitisari,.jLrde(Lrl Cor.j,

Av6nd in vedere telneiurile.iLrridice, respectiv prevcclerile previtzute cle :

- Art.l9l,art.192,art.l94 lit.b)si d),art.l96r ;i art.l9'/ dint,egea3li l990privinc1 socictir(ilc,republicata
cu rnodific[rile si completdrile ulterioare.

- Art.lll din O.U.G.nr.l1712023 privind rnodificarea si cornpletarea Ordonanlei cle Urgenl5 a Cuvernului
nr.l091201 I privind guvernanla corporativd a intreprinderilor pLrblice preolux qi pentrLr riiodificarea ;i
completarea Legii nr,18712023 pentrlr rnodiflcarea gi completarea O.U-G.nr.l09l2Oll privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice.

- Art.l alin'(12) din O.U.C. rtr.2212025 privind modificarea qi completarea Ordorrarrlei de Urgen{d a
Guvernului rr.10912011 privind guvernan{a corporativ[ a intreprinclerilor publice, a Legii nr.tglIZOZS
pentru rnodificarea 9i completarea Ordonanlei de Urgen{d a Guvernului nr.l O9l2Ol t privirrd guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice precum ;i pentru abrogarea unor dispozilii din acte normative.

- Att,29t alin.(3) din O.U.C nr.1O9l2O1 I privind guvernan{a cbrporativd a iritreprinderilor pLrblice.
- Art.l29 a|in.(l), alin.(2) lit.a gi alin.(3) lit.c) Ei d) din O.U.G.nr.57l2O19 privincl CodLrI aclministrativ cLr

mod i fi cari Ie gi completdri le r,r lterioare.
l,irdncl act de:

- Prevederile HCL-ului nr.29126.06.2025 privind declan;area proccdulii cle seleofie a aclmilistr.atorilor.
SocietS{ii Matsalubris SRL

- Prevederile I-lCL-ulLri nr.30126.06.2025 privind aprobarea Lrnor m[sr:ri ref'eritoare la conclucerea
provizorie a Societdf ii MatsalLrbris SRL

- Releratul de aprobare nr.497122.01.2026, din partea clomnului Cagpdr Gheorghe, prirnarul Comunei
Mdtbsari;

- Raportul de specialitate nr.5 19l23.0l.2026,intocnlit cle cdtre secretarul general at U.A.'f comunaMdtlsari;
- Avizele consultative ale cornisiilor de specialitate;

interneir-rl dispoziliilorart.lZgalin,(Z)lit.a,alin.(3)lit.d)gi aleart.l3galin.(l)coroboratcr-r art. 196
alin 1, lit. a, din O.U.G. nr.5712019, privind Codul Admirristrativ,

HorARAsrE:

Art.l Se aprobd prelungirea mandatului domnului Blaj Fabian, cetdfean rorrdn, <Jomicitiat trr
comuna Mdtdsari, sat Mdt[sari, strada Pie]ii, nr. I I , bl.A22, sc.2. et.2, ap, I 0,.iLrcle1Lrt Gor.j, posesor al C.1.,
seria GZ, nr.83670012022, eliberatd de cltre SPCLEP Motru avdrrcl CNP - 1910709180035, in calitare
de Administrator provizorir.r al Societdlii MatsalLrbris S.R.L, incepAncl cLr data cl1- 02.02.2026,cu pLrteri
depline pe durata mandatulLri de 5 luni, respectiv pana ta data cJe 02.07.2026.
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Art.2 Se imputernicegte domnul Blaj Fabian, cetdlean romdn, clorniciliat in comuna Mdtrsari,
sat M6tdsari, strada Pietii, nr.ll, bl.A22, sc,Z, et.Z, ap.10, juclelLrl Gor.i, posesor al C.1., seria CZ,
nr.83610012022, eliberata clc czrtre SPCLIIP Motru, sd semrrcze Actul ClorrstitLrtiv al Societalii
Matsalubris S.ll.l-., Hot[rdrea ACA, actele prcrnergzitoare acestora. precLur-] gi orice clocurnente
indeplinind, de asettteltea, toatc lbrmalit6lile rlccesulre pcntlu inlegistrarca l-neptir-rnilor oorespLltrzittoarc
la Olrciut RegistrLrlui ComerlLrlui Gor.l.

Art.3 Se aprobI nroclelul contractului de mandat, corrfbrm anexei rtr.l, ce f.ace par.te integrarrtir la
prezenta ;i se irnputerniceste Primarul Comunei Mitdsari, domnul Gagpir Gheorghe, sd sernneze in
numele gi pentrLr Consiliul Local M[tdsari, ContractLrl de Mandat privind numirea aclrninistratorului
provizoriu al Societd{ii Matsalubris S.R.l-.

Art.4 Secretarttl oomutrei Matdsari va aduce la currogtin{6 celor interesa{i preveclerile prezentei
hotdrAri ;i o va lace publicd prin afisare, comunicAnd cAte un exenrplar:

- Instituliei Prel'ectului -JLrde(ului Gorj;
- Prirnarului Cornunei Matasari;
- Persoanelor rrominalizale la art.l;

Adoptata astdzi 29 Ianuarie 2026,irr sedinta ordinard a Consiliului local al cor-r-rr.rnei M6tIsali, cu urr
I'tr"tnr[rde 10 votLrri perrtrtt qi 3 votLrri irnpotrivd dirt rtutrlrul total de 13 consilieri prezenti, clin totllLrl de l3
corrsilicli aflali in firncfie.

PRIi,$EDINTE MNEAZA,
CONSI SECRETA -GBNERAL,

ION MOREGA DRA IIEOIIGHII
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ANEXA NR.l LA HCL 1\R. 2/29 IANUARTE 2026

CONTRACT DE MANDAT'

ART.I. PARTII,E CONTRACTANTE:

A. Societatea MATSALUBRIS S.R.L. cu secliul in Mdtdsari, nr.178, Jucletul Gor.i, avdncl CIF
RO23226130, r'eprezentatd prin Consiliul l-ocal Mitdsari, actionar al societdJii, in caiitate de
rnanclant

qi

B. Administratorttl societdlii -clesetnnat in conformitate cu clispoziliile legale gi ale statr.rtului
societ[!ii:

Domnul, BLA.I FABIAN, cetir{ean romin, domiciliat in Sat Mirtisari, str. Piefii, bl,/\22,
sc'2, et.2, ap.10, Cotnuna M[t5sari, jLrde]ul Gorj, avdnd actul cle identitate C.I.. seria GZ,
nr,836700/2022, eliberatd cie SPCLEp Motru, in calitate de manclatar.

Urmare acordului de voin{[ iutervenit intre pil'file sernnatare, s-a incheiat prezentul coltraot
de mandat,inbaza Legii w.3ll1990 privind societifile comerciale, republicatd., cu modifrc[rile qi
cornpletflrile ulterioare qi ale OUG nr.7912008 moclificat[ qi completatd pril OUG nr. 135/2008,
oonform prevederilor O.U.G.10912011 aprobata prin Legea nr.1 1 1i2016 si coltbrm l{.G.639 12023,
privind apt'obarea Normelor Metodologice de aplicare a Orclonanfei cle Urgelta a Gr-rver.nului
nr.1,091201 1, privind guvelnanta corporative a intr.eplinderilor publice.

ART. 2. OBIECTUL CONT-RACTULI]I

2.1. Consiliul Local Mritisari deleag[ Aclministratorului conducerea societ[{ii,
Admirristratorul asigurd organizarea gi gestionarca activitirlii societi!ii, ilclcpliliucl

obiectivele qi criteriile de per'lbrman{6 aplobate de c[tre ac[ionari qi prev[zut.e i1 anexa la prezentgl
cotttract, in limitele prevederilor legale gi ale Statutului societd{ii, in schimbul unei rernunerafii.
Criteriile qi obiectivele ?nscrise in contractul de mandat se actualizeazl in fiecare an, in termen cle
30 cle zile de la data aprob[rii bugetului de venitr.rri gi cheltuieli.

2.2 Admiuistratorul ya teprezenta societatea comerciald in raportu'ile cu terfii qi va purta
rdspunderea pentru rnodul in care intEptuieqte actele cle conducere a societ[!ii.

ARl'.3. DtlllAl'A CONTRACT'ULUI $I LC)CUt, DE DIISFA$UIIAIiE A
ACTI VITATI I
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3.1. Pr:czerltltl cotttracl sc incltcic pe o cluratir clc 5luni i;i intrir?lt vigoarc iuoepf,lcl cu clata cle
02.02.2026.

3.2. I']irr[ilc pot negociii prelttttgirea contractului cle nranclat, clac[ oricale clintle par'1i solir:itzi
ttccitstit ctt ceI pufin -i0 c]e zilc ?nainlc clc cxpintrca tclmonului pcnlr'u cale 1 lirst ipchc:iitt corrtrlctul.

3.3. Activi{iitcit t,it fi clesfTr,,sLrratii Ia sccliLrl socielir{ii oorncrcialcr.

4.1. Munrlotorul rtre urmritourele rlrcpluri:

4.1.1 Sir lrriurcascl o relttLlilL)t'a[icr blutii lutrari cle.....,... lci cgptltusir clin: o suprir llxir cle
.....1.ei ryi o su,rir de 0lei in fu,c(io clc ir,1ro'tan{a aotivitir{ii.
I(eurttucralia lLrnarir a clircclorulLti gencral sc clintinuettztapro;ror{ional cLr grailLrl gl6bal clc

rlcinclctplinirc a obiectivelor 1i criteriilor clc perlbruran(ri stabilitc prir.r coltractul cle mapclat, cllr.r-rr-r
trrai nrttlt tle 30o/o clitr nivelul acesleia. irr cazul irr<Jcplinirii pe pelioacla cuntulatir cle la incepLrtul
atrLtlui a tlbicctiVolor r;i critcriilor c1e per'lbrnran![ stabilite prin oontraotul cle rualclat. la slAiqit.ul
anuh-ri sumcle relinutc sc rcstilr-ric clirccl.onrlui general,

4.1.2. Sii Prin-reascii^ clLrpzi aprobalea bilanlLrlLri contabil, pentnr clcpirqirea obiectivclor'{;i
criteriilor clc pcrlirrrnatr[ir stabilitc ltrit-t conlractLrl clc ntanclal.. un prentirr apual cle maxipr l2
rctltt"ttlcra{ii bt'Lttc ILtnat'c, propor(iortal cLt graclul global cle dcltaryile a obicctiyelor 5i cliteriilor clc
llct'lbrttran{it. Prctllittl anual ItLl se acolcll in sitLralia in oare la sllirqitgl cxcrciliLrlLri llnanciar.apLral
opcra torur I ccouoln i c inr.cgi s trcazii 1r i ercl crc,

4.1.3. Aclnlinislratorltl bcnelroiazd cle cor.rccdiu clc oclihnir unual 5i clc inc[crrrniza1ic a['cr.cntir.
cliLrrrtit qi cheltuicli clc clclcgarc: it't intercsul scn,iciului, concecliLr ntoclical conlirrr.p lcgii 1i zilc liberc
plirtite llentrit sirrbirtorile legalc. zilc f'estivc s1;ccilicc" cirsaLoric, naq;tc1ca spLri cgpil saLr ip cnt, clc
cleces al utttti llrctlrbrlt clc ltrmilic, troot'clertc plin similitucline cu cclc clin coptlactLrl colcr;tiv c'le mulcir
aplicabil Lrnititlii respcctive; antcriol clcplaslr'ilor in strlinatate, achninistlatolrl va solicita ;;i avizLrl
conrhroerii Consil iului L<tcal MirtZrsari.

4.1,4, Va putea primi in folosinfir un autoturism cu/tErzi qofbr, telefbn rnobil, tehnic[
inforrnatizat[, din dotarea societl{ii, dupd caz.

4.1.5. Pirfile sunt in cunoqtinld de cauzd.cu privire la obliga{iile ce revin societ[1ii, de a re(ine
la sursd impozitul pe venit, precum qi contribu{iile legale la sisten,ul pLrbtic de asigurdri de slndtate.
P[4ile convin de asemenea ca societatea s[ procedeze qi la lefinerea qi virarea in termenul legal a
tuturor celorlalte contribufii obligatorii ale mandatarului, cum ar [i contribu{iile la sistemul public
de pensii qi asigr.u:dri sociale, oontribufia la fbndul de qoma.j, etc. Pli(ile vor fi eleotuate in numele
qi pe seama lnandattrrului.

4.1. SA asigure conclucerea activit[1ilor societ[lii, coorclorlaleir;;i controlul a.cestcia in ceea
ce priveqte tttilizarezi resurselor financiarc, materialc gi umane, in t,cclerca realizirrii obiectivelor gi
criteriilor stabilite de Consiliurl Local M[t[sali.

4.2. Sd ducfl la indeplinire, intocmai qi ?n terrnenele stabilite, hotir6rile Acluniu'ii Gencrale a
Ac{ionarilor gi deciziile Consiliului Local Mlt6sari.

4.3 SA asigure augajarea, promovarea qi concedierea personalului salariat, in concliliile legii,
precum qi negocierea contlactelor individuale de muncd.

4.4 SA incheie acte juridice, in numele qi pe seama societlfii, in limitele imputernicirilor
acordate de cltre Consilir-rl Loc;al M[tlsari.

4.5 S[ clezvolte gi s[ plomoveze irnaginea societ[fii.
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4.6 SI conduci sistetnul integrat cle calitate - rnecliu - secr-rlitate gi sflnltate ocupa{ional[.
4.7 Sd asigure controlul financiar gijuridic al tutnror activit[1ilor clin caclrul societfl1ii.
4.8 S[ umr5.reascd tnodul de realizare al Bugetului cle Venituri gi Cheltuieli aprobat al

societa{ii.
4.9 SI coordoneze activitirfile specifice desfaqurate cle clirectorii societd{ii.
4.10 SA stabileasc[ mdsuri operative privind protec(ia muncii, cunoaEterea de cirtre salariafi

a nortnelor de sSnitate, securitate a muncii qi cle prote clie amecliului, precum qi cle asigurare a pazei
instituliei.

4.11 S[ fie asigurat pentru raspundere profesionala.

4,2. Muncluturul are urmdtoarele obligalii:

4.2.1, SI asigure conducerea activitirlilor societ6fii, ooorclonal'ea gi ooltroLrl acesteia in ceea
ce priveqte utilizarea resurselor financiare, materiale qi umane, in veclelea rcalizdrii obiectivelor qi
criteriilor stabilite de Consiliul Local M[tlsari.

4.2.2. Sd indeplineasc[ obiectivele Ei criteriile cle perlbrmeur{[ prevazute in zrnexa 1r.l la
prezentul contract.

4,2,3. Sd ch"rcd la incleplinire, intocurai qi in termenele stabilite, hot[rarile Aclularii Gelerale
a Acfior"rarilor qi cleciziile Consiliuh-ri Local Mdt[sari.

4.2,4, SI asigure lnanagementul societd\ii ca intreg.
4.2.5. Sd asigure funclionarea societdlii in totalitate.
4.2.6. SE aplice direc{iile principale de activitate qi cle dezvoltare ale societdlii, stabilite de

Consiliul Looal M6tdsari.
4.2.7. Sd prezinte Consiliului Local Mdtirsari al societ[lii comerciale, in flecare lun[, un

laport privind executarea contractului de rnanclat, itrforma{ii privincl situa{ia ecolomico-lllanciar.d
a societd{ii comerciale, stadittl lealizdrii investifiilor, stacliul realizdrii unor m[suri, precum qi alte
clocurnente solicitate.

4.2.8. S[ prezinte Consiliului Local M6t[sari al societdlii cornerciale, in termenul legzrl cle la
incheierea exel'ciliultri ljltanciat', ittit bilan{Lrl contabil ;i contul cle prolit qi pierclere, vizat cle
cenzori/auditori, cit qi rtrportul anLral.

4.2,9. S[ prezinte Consiliului Local Mdtisari, la incepLrtul irecirrui an, in terrncn legal,
ploiectul Bugetului de Venituri gi Cheltuieli gi programul cle investilii, afbrente exercitriulgi
financiar iu curs; acest proiect va fi sl4)us spre consultare qi sinclicatr"rlui afiliat cle ramur[.

4,2.10. Sd propun[ includerea annmitor puncte pe ordinea d,e z,i aqeclin]elor Consiliului Local
Mltdsari gi sir prezinte fundarnenthrile aferente acestola.

4.2.11. Sir asigtrlc itttgetiarea, prorrovalea ;;i conocclielea personalului salariat,
lcgii. precur-n ;;i nogocierca contractr:lor incliviclualc dc muncii,

in concli{iile

4,2.12. Sd incheie acte juridice, in numele gi pe seama societti{ii, in limitele imputernicirilor
acordate de cdtre Consiliul Local Mit5sari,

4.2.13. Sb asigure suportul qi asistenla juridicd pentru activit[lile societirfii.
4,2,14. Sd dezvolte qi s[ promoveze imaginea societ[fii.
4.2.15- SI cottducl sisternul integrat de calitate - rneclir-r - securitate;i sziniitate ocupafiorralI,
4.2.16, Sd asigr"rre coutrolul linanciar qi.iuliclic al tuturor activitritilor clin cadrLrl socie:ti4ii.
4,2,17. Sir asigrrre auditarea sistetrurlui dc oontrol intenr ;i a sistcmurluri cle managcrllent.
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4,2,18, Si coordoneze activitatea de prospectarc a oportuniti{ilor de afaceri cu parteneri
intelni qi externi, in vederezr maximizirii profitului.

4.2.19. Sd urmzireasc[ modul de realizare al Bugeturlui cle VenitLn'i ;i Cheltuieli aprobat al
societd{ii,

4.2.20. SI coordoneze activitdfile specifice clesfEEurate de clirectorii societa{ii.

ART. s. DRE?TURTLE Sr OBLTGATTTLE SOCTET{TIT

5.1. Drepturile societdlii:
5.1.1. SI pretindd tnandatarului incleplinirea clauzelor prezentului contract.
5.2. Obligaliile societcilii:
5.2.1. Sd asigure mandatarului cleplina libertate in conclucerea, organizarea qi gestio,ar.ea

activit[tii societ[{ii, in contbrmitate cu clispoziliile legale 6i statutare
5.2.2. Sd pl[teascl mattdataruh-ri toate clrepturile banegti cuvenite confbnrr prezeptului

conttact, precunl qi sd ii asigure toate drepturile stipulate in prezentul contract.
5.2.3. Sd aprecieze gradul de incleplinire a obiectivelor qi uiteriilor cle perlbrrnanf[, confbrm

pleveclerilor att. 4 din OUG nr. 7912008 modificatd qi completatd prin OUG ,r. 135/2008.

ART.6. LOTAT,IT]ATTI, CONFIDBNTIAT,ITATE

6.1. Administfatorr-rl este obligat sir-gi tblosctrscit intrcaga capaoilatcr cle prupoir ip intcresul
societhlii comerciale, cu pnrden{a qi cliligen}a Lrnui bun manager.

6.2. Manclatat'ltlui ii sunt interzise orioe activitl1i in beneficiul unei societ[{i colcurente sau
avdnd acelaqi dotneniu de activitate qi nu poate exercita acelaqi corner'[ sau altgl concurent, pe colt
propriu sau al altei persoane. Aceast[ interdic{ie se extinde qi asupra so{ului sau so{iei manclaiar.ului,
precLlm gi asupra rudelor qi afinilol acestuia p6nd la gradul al Il-lea, inclusiv.

6.3. Pe toatd durata prezentului contract, manclatarul este obligat sir p[streze
confidenlialitatea asupra datelor gi inforrnafiilor relbritoare la activitatea societ6{ii care aLt 111 astl'el
de caracter saLI caro sunt Prezeutate ctt acest caracter cle cdtre Adunarea General6 a Ar:fioparilor.
Aceastd obliga{ie se tnen{ine qi pentru o perioadh cle 2 luni dupd incetarea contractului cle malclat.

6.4. Adniinistratorul este obligat ca, in orice situa{ie, in societate qi in afara acesteizr:
- sd dea clovad[ cle loialitate lafir de societate;
- s[ ntt al'eoteze sr-rb nici o fbnnd imaginea qi prestigiul societlfii;
- sI nu clit\tzeze infblma{iilitlse sau denigratoare cle oricc I'cl. privinclsocictatca spi cglclucerea

ei;
- s[ aiba un comportament demn Ei civilizat.

ART.7. RASPUNDEREA nAnlU,On
7.1. Rdspttndelea mandatarului este angajatd pentru nerespectarea preveclerilor legtrle, ale

prezentului contact Ei ale hotdrfirilor adoptate cle Adunalea Genelald a Aclionarilor.
7.2. Pentru neincleplinirea sau incleplinirea necorespunzatoale a obligaliilor din prezentul

contract, p[r!ile rdspund potlivit legislafiei civile, penale qi comerciale, dupI caz.

36



7.3. in cazttl itr c,arc sunt inclicii privinct sirr,frr'i;irea r-urci inli'ac(iLrni in legaturi cu cxccutarcii
ctltrtraclulr-ti cle uiatlclirt, ac,{iotralii/consiliLrl [,ocal Mirteisari au obliga(ia sit sesizczc clc incllta
organele competente.

7.4. Fofia majord exonereaz[ p6r(ile de r'[spundere, in conformitate cu prevederile legale.
7.5. Sooietatea nu r6spunde pentru taptele ilicite oauzatoare de prejudicii, oomise cle

Administlator prin dep[qirea rnandatului sdu,

ART.8. MODIFICAREA CONTRACTULUI
8.1. Prevederile prezenttrir-ri contract pot fi moclif'icate, clupzi o prealabili potificare, prin act

aclilional, cu acordul ambelor pirfi,
8.2. Prezentttl contract se va adapta corespullz[tor reglementirilor legale ulterioare incheierii

acestuia qi care ii sunt aplicabile.

ART.g. INCE A,NEA CONTRACTULUI

9.1. Prezentul contract inceteazd prin:
a) expirarea perioadei pentru care a fost inchei at, fdrd, a fi necesard ingtiinfarea celeilalte p[r.!i;

b) revocarea tnandatarului din calitatea de adrninistrator, prin Decizia Colsiliultri Local
M[tdsari, pentrlt motive ce fin de neexecutarea/executarea defectuoasI a contractului;

c) renun{area tnandatarului la mandatul incledin{at, ?n situa{ia neasigurlrii copcli(iilor prevdzute
in contract ori in alte situalii interneiate;

d) acorclul plrfilor;
e) aparilia unui caz de incornpatibilitate, conform legii;
I) decesul sau pLrnel'ea sub intrediclie.iudec[toreascd a rlanclatanrlui;
g) insolvabiIitatea, falimentul societalii;
h) conslatarezr untti lltanitgentent def'ectLros ce iI dus la prezum{iri clc insolvabilitate a societd{ii

(neplata cubuna r;tiin[ir a lacturilor, creclitclor);
9,2.in cazr-rrile pt'ev[zute la lit. b) qi c), parte ain aauzdva notifica cealalt[ parte cu cel pu{in

30 zile inainte.
9.3. in cazul ir-rcetarii coutractului, adrninistratorul este obligat si inapoieze societ[fii toate

actele qi docutnentele de{inute in exercitarea atribuliilor sale, precun-r qi qtampila, autoturismul, etc.
ART.IO. LITIGII

10.1. L,itigiile izvorAte din incheierea, executarea, rnodificarea, incetalea qi interpretarea
clauzelor prezentului contract, nerezolvate pe cale amiabil[, sr-urt cle oornpeten{a instanlelor.
.judecdtoreqti.
ART.11. DISPOZITII FINALE

11.1. Mandatarul ale dreptul s[ solicite mediere, consultan{i sau alte mlsuri de protec{ie clin
partea Adundrii Generalc tr Ac{ior-rarilor, conl'eclera{iei, t'eclerzrliei sau organiz.al,iei patroltile cJin care
fiace parte societatea.^ in solu[ionarea situnfiilor oonl'lictuale cr-r sinclicatele qi alte organiza{ii.

11.2. in oazul manclatanrlLri ntrrnit clintre salalia{ii societ[{ii, in corilbrmitarc cu pieveclerile
ittt' 137 , alin' 3 din Legea nr. 3ll1990, la iucetat'ea prezenlului contract, persoana carc a avut coltract
individual de murcd suspendat igi reia rela{iile contractuale cle muncd cu societatea.

)/



11.3. Pleveclerile prezentuhti contract se completeaz[ 0u clispoziliile rel'eritoare la
adrninistratori cuplinse in Legea nr. 3ll1990, Actul Constitutir,, precLurr gi cg preveclelilc Codului
Comercial gi Codului Civil, aplicabile.

11.4, Prezentul contract lbce parte integrantd din I-l.C.t,,nr.
11.5. Prezentttl contract a fcrst incheiat astazi .,.in cloud exemplar.e origilalc, c6te

nnul pentru fiecare parte.

Adrninistrator, Clonsiliul Local Miitrisn ri

Contras{rnr'rcazrd,
il

SECRETAT-GENITRAI-,

MOREGA nnrr\Og-cr I EoRGr-r,6
,D''-.--

.f,; 1 PgoB(nte de ;edin[[,
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a*tryslrren'

.)6


