Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon
E-mail(uri)
Nationalitate(-tati)
Data nagterii

Sex

Locul de munca actual

Experienta profesionala

01.07.2021 - prezent
Activitati si responsabilitati principale

03.03.2008 - 30.06.2021
Activitati si responsabilitati principale

01.04.2003 - 24.02.2008
Activitati si responsabilitati principale

Educatie si formare

2005 - 2008
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Curriculum vitae

DOBROMIRESCU ADRIAN

Romana

Barbatesc

Administrator Executiv si Director General la Intreprinderea Publica
Matsalubris SRL incepand cu 01 iunie 2026

INSPECTOR/DIRECTOR RESURSE UMANE - Societatea Matsalubris Srl

= Asigurarea conformitatii cu Codul Muncii din Romania si alte reglementri in vigoare.

= Alinierea strategiei de HR cu obiectivele generale ale companiei.

= Conducerea initiativelor de transformare organizationala si asigurarea continuitatii in perioade de criza

= Coordonarea activitatilor financiar-contabile in conformitate cu legislatia de specialitate;

= Organizarea si efectuarea contabilitatii operatiilor de capital, contabilitatea imobilizarilor, contabilitatea
stocurilor, contabilitatea tertilor, contabilitatea trezoreriei, contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si
rezultatelor, contabilitatea angajamentelor si altor elemente patrimoniale, contabilitatea de gestiune in
conformitate cu legislatia in vigoare;

= Asigurarea si raspunderea de indeplinirea la termen a obligatiilor societatii fata de bugetul statului si
terti in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

ADMINISTRATOR SOCIETATE / DIRECTOR GENERAL

Societatea MATSALUBRIS SRL, MATASARI (Romania)

= Planificarea, organizarea, comanda, coordonarea i controlul activitatilor societatii;

= Rolul de intreprinzator, stabilizator, distribuitor, negociator, reprezentare, lider in cadrul societatii
conduse.

OPERATOR CALCULATOR, ADMINISTRATOR FOND LOCATIV
PRIMARIA MATASARI - SERVICIUL PUBLIC, MATASARI (Romania)

= Gestionarea relatiei cu clientii si furnizorii companiei ( persoane fizice, persoane juridice );

= Activitati de operare/ validare / prelucrare date din cadrul societatii si de corectitudinea si legalitatea
inscrisurilor efectuate ;

DIPLOMA DE LICENTA - STIINTE ECONOMICE
LICENTIAT iN STIINTE ECONOMICE IN DOMENIUL CONTABILITATE
CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

UNIVERSITATEA ,, CONSTANTIN BRANCUSI” TIRGU - JIU, FACULTATEA DE STIINTE
ECONOMICE


matsa
Pencil


Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

1997 - 2000

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba Engleza
Limba Franceza

Competente de comunicare

Competente si aptitudini
organizatorice/manageriale

Competente de utilizare a
calculatorului si aptitudini tehnice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

STUDII UNIVERSITARE

DIPLOMA DE BACALAUREAT
COLEGIUL TEHNIC MATASARI, GORJ
STUDII LICEALE

ROMANA
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
B2 B2 B1 A2 A2
B2 B2 A2 A1 A1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

= Bune competente de comunicare, dobandite in urma activititi de management derulate la nivelul
societatii, ca urmare a activitatilor desfasurate cu personalul angajat, participarii la simpozioane,
diseminari de proiecte.

= Bun orator, urmare sustinerii unor prelegeri in cadrul activitatilor la care am participat.

= Capacitate de a scrie texte pentru o varietate de scopuri, dobandita in urma colaborarii cu mai multe
institutii si autoritatj.

= Capacitatea de a distinge informatja relevanta de cea nerelevanta.

= Abilitatea de a-mi forma propriile argumente intr-o maniera convingatoare, luand in considerare si alte
puncte de vedere exprimate.

= Leadership, urmare a coordonarii societatii urmare a functiei de conducator activitati, precum si a
coordonarii echipelor de angajati.

= Gandire analitica dezvoltata in urma experientei de coordonator al activitafii financiar-contabile.

= Gandire creativa, datorata elaborarii mai multor proceduri operationale la nivelul societatji, precum si a
mai multor documente/regulamente analiza, sinteza, prognoza si diagnoza.

= Lucrul in echipa, prin coordonarea mai multor echipe/comisii de lucru de la nivelul societatii.

= Abilitati de management prin coordonarea societaji.

= Bune competente organizationale, punctualitate, responsabilitate, dobéndite prin efectul functiei de
manager.

= Utilizator experimentat in cunoasterea instrumentelor Microsoft Office™, Adobe Professional, s.a.

= Utilizator experimentat in utilizarea internetului, motoarelor de cautare, retelelor sociale si a altor
resurse web.

» Utilizator experimentat in utilizarea sistemelor multimedia, dotate cu video sau retroproiector si

scanner, precum si a numeroase alte tipuri de aparatura;

= O buna cunoastere a proceselor de control al calitatji;

= Persoana credibila si impun respect;

= Stabilesc standarde ridicate si obiective ambitioase;

= li trag dupa mine pe ceilalti ;

= Urmaresc performanta, avand standarde bine stabilite;

= Formez noi manageri introducand un program pentru cei mai buni.

Categoria B
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STEFANIA MONICA
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