
Comuna Matasari

BAREM VARIANTA 1

Set subiecte 1

1. Detaliati prevederile constitutionale ce au ca obiect dreptulla ocrotirea sanatatii, potrivit ConstitutieiRomaniei

BAREM

Articolul 34
Dreptul la ocrotirea sdndtdtii
(1) Dreptul la ocrotirea sdnitdtii este garantat. 5 puncte
(2) Statul este obligat sd ia mdsuri pentru asigurarea igienei gi a sdnitd{ii publice. 7 puncte
(3)Organizarea asistentei medicale gia sistemului de asigurdri sociale pentru boald, accidente, maternitate gi

recuperare, controlul exercitarii profesiilor medicale gi a activitdtilor paramedicale, precum gi alte mdsuri de protectie a
sdnitdtiifizice gi mentale a persoanei se stabilesc potrivit legii. 8 puncte

2. Enumeratiprincipiile carestau labaza exercitariifunctiei publice, asa cumsunt reglementatede OUG 5712419 privind
Codul administrativ

BAREM

Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice sunt: 20 p
a) principiul legalitatii; 2p
b) principiul competentei; 2p
c) principiul performantei; 2p
d) principiul eficientei si eficacitatii; 2p
e) princi piu I impa rtia litatii s i obiectivit atii; 2p
f) principiul transparentei; 2p
g) principiul responsabilitatii, in conformitate cu prevederile legale;2p
h) principiul orientarii catre cetatean;2p
i) principiulstabilitatii in exercitarea functiei publice; 2p
j) principiul bunei-credinte, in sensul respectarii drepturilor si indeplinirii obligatiilor reciproce; 1p
k) principiul subordonarii ierarhice. 1p
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3. Precilati tipurile de persoane gi institu[ii cu atribulii in aplicarea prevederilor Ordonanfei Guvernului nr. 137DA\A
privind prevenirea gi sanclionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare

20p

BAREM

Dispozitiile prezentei ordonante se aplica tuturor persoanelor fizice sau juridice, publice sau private, precum si
institutiilor publice cu atributii in ceea ce priveste: 3p

a) conditiile de incadrare in munca, criteriile si conditiile de recrutare, selectare si promovare, accesul la toate formele
si nivelurile de orientare, formare si perfectionare profesionala; 3p

b) protectia sisecuritatea sociala; 3p
c) serviciile publice sau alte servicii, accesul la bunuri sifacilitati; 3p
d) sistemul educational; 2 p
e) asigurarea libertatiide circulatie; 2 p
f) asigurarea linistii si ordinii publice; 2 p
g) alte domenii ale vietiisociale. 2 p

4. Prezentali situaliile in care este interzisd discriminarea prin utilizarea de cdtre angajator a unor practici care
dezavantajeazd persoanele de un anumit sex, in legdturd cu relaliile de munc5, potrivit Legii nr.202l2002 privind
egalitatea de ganse qitratament intre femei si bdrbati, republicatS, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

BAREM

Articolul9
(1 ) Este intezisii discriminarea prin utilizarea de cdtre angajator a unor practici care dezavantajeazd persoanele de un

anumit sex, in legdturi cu relatiile de munc5, referitoare la:
a) anunlarea, organizarea concursurilor sau examenelor gi selec[ia candidatilor pentru ocuparea posturilor vacante din

sectorul public sau privat; 2 puncte
b) incheierea, suspendarea, modificarea gi/sau incetarea raportuluijuridic de muncd ori de serviciu; 2 puncte
c) stabilirea sau modificarea atribu[iilor din figa postului;

2 puncte
d) stabilirea remuneraliei; 1 punct
e) beneficii, altele decAt cele de naturi salarial5, precum gi la securitate sociald; 2 puncte
f) informare gi consiliere profesionalS, programe de ini{iere, calificare, perfectionare, specializare gi recalificare

profesionald; 2 puncie
g ) evaluarea performantelor profesionale in divid uale;

2 puncte
h) promovarea profesionalS; 1 punct
i) aplicarea misurilor disciplinare; 2 puncte
j) dreptul de aderare la sindicat gi accesul la facilitdtile acordate de acesta; 2 puncte
k) orice alte conditii de prestare a muncii, potrivit legislaliei in vigoare. 2 puncte

5. Enumerati cazurile de dobAndire a dreptului de proprietate publica 20p

BAREM

Dreptul de proprietate publici se dobAndegte:
a) prin achizi{ie publicS, efectuatd in condi(iile legii; 4p
b) prin expropriere pentru cauzd de utilitate publicd, in conditiile legii; 4p
c) prin donatie sau legat, acceptat in conditiile legii, dacd bunul, prin natura lui sau prin voinla dispundtorului, devine de
uz oride interes public; 4p
d) prin conventie cu titlu oneros, dac6 bunul, prin natura lui sau prin vointa dob6nditorului, devine de uzori de interes
public; 4p
e) prin transferul unui bun din domeniul privat al statului in domeniul public al acestuia sau din domeniul privat al unei
unitili administrativ-teritoriale in domeniul public al acesteia, in condiliile legii; 2p
f) prin alte moduristabilite de lege. 2p
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